Educatia ne uneste



Rolul educatiei

Educatia are si a avut dintotdeauna roluri multiple pentru individ
si pentru societate.

» Educatia are implicatii semnificative in prosperitatea economica a fiecarui
individ in parte, a fiecarei comunitati, a fiecarei natiuni.

» Educatia are, totodatad, un rol si implicatii culturale esentiale. Ramaéane
principala cale prin care valorile si traditiile se transmit din generatie in generatie,
se modeleaza pentru a reflecta evolutiile culturale si economice si se ancoreaza in
realitatile sociale contemporane.

» Un alt rol al educatiei este cel social. Contribuie la propasirea comunitatii si a
natiunii. Educatia asigura astfel stabilitatea si dezvoltarea sociala.

» Un rol fundamental al educatiei se referd la dezvoltarea personala continua,
prin invatare pe tot parcursul vietii.



Ce face educatia?

Educatia este in serviciul celui scolit — familiei — comunitatii —
societatii.

Modelarea copilului intr-un adult responsabil, integrat social si profesional,
care simte ca apartine, in egald masura, natiunii roméne si spatiului
european, gandeste, intelege lumea in care traieste si participa la
dezvoltarea societatii.

Masurarea succesului dupa modul in care fiecare copil, ajuns la varsta
maturitatii, se regaseste in cea mai buna variantd a sa si are implicit
raspunsul la intrebarea: ce fel de om sunt, unde sunt bun in societatea
globalizata, cum ramén bun si cum pot deveni si mai bun?

Transferarea succesului scolar in succes social.

Scoala este locul de exercitiu, in care elevul se antreneaza pentru viata de
adult.

Scoala are un rol integrator, asigurand parghiile pentru determinarea
insertiei sociale adecvate si pe piata muncii.



Pe ce valori se construieste

educatia viitorului?

Credinta Tn capacitatea fiecaruia de a isi face datoria

Relatii constructive intre partile implicate

Incredere in integritatea si corectitudinea serviciului public de educatie
Dezvoltarea convingerii copiilor ca educatia este valoroasa pentru ei

Sanse egale fiecarui copil pentru a isi atinge potentialul maxim

Satisfacerea in mod echitabil a intereselor fiecarei parti implicate in educatie
Respectarea reciproca a drepturilor si datoriilor fiecéruia

Tratamentul nepartinitor al copilului/tanarului din toate punctele de vedere

Lucru in echipa: scoala, familie, comunitate, sector economic

Transfer real de bune practici

Sprijin reciproc pentru imbunatatirea rezultatelor invatarii

Delegarea si asumarea de sarcini intre actorii educatiei pentru reusita copilului

biective clare, transparente si masurabile

Adecvarea masurilor educative la elevi si contextele lor

Standarde coerente de masurare a rezultatelor

Asumarea de catre educatori a fmbunatatirii permanente a propriilor practici

Responsabilizarea fiecarui actor implicat in educatie
Libertate de actiune in limitele legii si ale cadrului normativ
Comunicare transparenta

Urmarirea interesului elevului




in ce principii fundamentale
se traduc aceste valori?

Centrarea pe elev/student

p Adecvarea educatiei la nevoile de invatare si dezvoltare ale copilului

p Dezvoltarea holistica a triunghiului minte — corp — suflet

p Consiliere pentru orientare profesionala bazata pe aptitudini si talent

p Sprijin socio-educational pentru toti copiii, in functie de nevoile fiecaruia

Flexibilitate

p Adaptarea serviciului public de educatie la nevoile comunitatii locale
p Modelarea procesului de predare in functie de particularitatile elevului
p Asigurarea unor rute flexibile ale parcursului scolar

p Modelarea unui adult flexibil

Calitate masurabila

p Promovarea unor standarde de calitate transparente

p Definirea de obiective clare pentru fiecare etapa a parcursului educational

p Masurarea succesului serviciului public de educatie prin intrarea calificata
a tanarului pe piata muncii



In ce principii fundamentale

se traduc aceste valori?

Colaborare

Cooperarea constanta intre serviciul public de educatie si mediile economic si
asociativ

Sprijinirea si, la nevoie, orientarea familiei in rolul sdu de educator principal
Predarea interdisciplinara

Coparticiparea beneficiarilor (elevi, familie, comunitate) la elaborarea continuturilor
si la definirea traseului educational

Subsidiaritate

Luarea deciziilor care determina progresul copilului, in functie de orizontul lui de
asteptare

Asigurarea calitatii este responsabilitatea fiecarui actor implicat

Incurajarea scolilor prin instrumente speciale sa isi suplimenteze finantarea
Dobéndirea treptata a autonomiei, in organizare si administrare, de catre scoli



Ce face scoala?

Scoala este in serviciul copilului/tanarului
acestuia:

si 1i asigura

» alfabetizare functionald, in toate domeniile necesare unei vieti autonome
si implinite in societate;

» capacitatea viitorului adult de a accesa orice tip de informatie, pentru a o
folosi ca resursa in performanta propriilor actiuni;

> repere valorice, culturale si principii etice care sa le ofere viitorilor adulti
dezvoltarea unei identitati complexe si bine definite din perspectiva
nationald, europeana si globala;

» dezvoltarea flexibila si adaptabilitatea pentru a face fatd schimbarilor
sociale si economice;

» dezvoltarea fizica armonioasa a copiilor si tinerilor, prin promovarea
aptitudinilor sportive, a motricitatii, a competentelor necesare adoptarii
unei alimentatii sanatoase si nutritive;

» cunostinte, abilitati, aptitudini si atitudini necesare unei vieti sanatoase
care sa-i asigure educatului integrarea armonioasa in context social;

» capacitatea copilului de a interpreta, prin filtrul acestor valori si repere,
relatia: cu sine ca fiinta morald, cu familia, cu lumea profesionala, cu
societatea in care este integrat;

» un nivel de dezvoltare personala care sa-i permita gestionarea eficienta a
emotiilor, luarea deciziilor, lucrul in echipa si comunitate.




Ce face scoala?

Scoala asigura relatia corecta cu actorii sociali: familie,
comunitate.

P Rolul fundamental in educarea copiilor il are familia, ca microunivers al societatii,
si comunitatea locala, ca univers median fata de societate in ansamblul sau.

P Serviciul public de educatie este organizat pentru a sprijini si orienta familia,
intr-un mod profesionist si in spiritul cooperarii, pentru asigurarea construirii solide
a profilului absolventului.

P Scoala organizeaza activitati extracurriculare pentru intreaga familie atat in scopul
dezvoltarii competentelor parintilor in domeniul organizarii vietii de familie, cat si in
scopul incurajarii lor de a fi implicati activi in procesul de invatare pe tot parcursul
vietii.

» In vederea sustinerii starii de bine in familie, scoala asigura timp distinct pentru
invatare in variate forme in mediul scolar, garantand ca timpul din afara orelor
petrecute la scoald poate sa fie dedicat in mod expres vietii in familie.

P Scoala ofera servicii educationale de calitate tuturor copiilor, in functie de nevoile
lor, devenind un mediu incluziv.

> Serviciile de tip scoala dupa scoala, programele educationale adaptate si diferenti-
ate, activitatile extrascolare, de consiliere si orientare in alegerea carierei, precum
si serviciile de sprijin calificat psihologic sunt parte integranta a ofertei fiecarei
institutii de invatamant, fara a genera costuri suplimentare pentru familie.
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Ce face scoala?

Scoala este in serviciul societatii.

» Scoala este un serviciu public de educatie, dedicat societatii, cu un rol
esential in cresterea capitalului uman si social.

» Scoala, impreuna cu familia si comunitatea, asigura coerenta in educarea
viitorilor adulti si pregateste integrarea lor in societate.

» Scoala contribuie direct, prin formarea profesionald, la dezvoltare si
prosperitate economica si pregateste cetatenii Romaniei sa traiasca
impreuna si alaturi de altii, sa creeze, sa gandeasca, sa inoveze si sa
participe la viata societatii.

P Scoala construieste baza progresului cultural si social caracterizat prin
creativitate si inovare, antreprenoriat, design, reinnoire, interactiune intre
stiinta si arta. Acestea se vor realiza prin stimularea curiozitatii si a
capacitatii, prin invatare continua si eficienta, precum si prin adaptare la
schimbari rapide in contexte flexibile.



Rezultate garantate

ale invatarii

» Competente cheie, conform Recomandarii Consiliului Uniunii Europene
din 22 mai 2018: competente de alfabetizare, competente multilingvistice,
competente in domeniul stiintei, tehnologiei, ingineriei si matematicii,
competente digitale, competente personale, sociale si de a Tnvata sa inveti,
competente cetatenesti, competente antreprenoriale, competente de
sensibilizare si expresie culturala

» Competente si performante comunicative, logice, operationale:
comunicare, matematica, stiinte, competente digitale

» Competente functionale integratoare: gestionarea unei vieti
independente, crearea si gestionarea unei familii, lucrul in echipa si
in comunitate, relatiile sociale si interpersonale eficiente, folosirea
sustenabila a resurselor existente in viata personala si in societate

> Dezvoltare personalda adecvata: gestionarea emotiilor, luarea
deciziilor, invatarea pe tot parcursul vietii

» Dezvoltarea fizica armonioasa si a trasaturilor de personalitate
care sa permita insertia sociala eficienta

> Abilitati profesionale transferabile

> Atitudini si instrumente pentru acces calificat pe piata muncii



Rezultate garantate
ale invatarii

Prin ce modalitati obtinem aceste rezultate?

> Programe scolare flexibile care sa raspunda profilului de formare al
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absolventului, adultul de maine

Demers educational de calitate, avand la baza egalitatea de sanse pentru
toti

Program ,Scoalad dupa scoala” generalizat

Programe educationale adaptate, care sa asigure coerenta intre
potentialul individual, competentele formate si performanta

Proiecte de sustinere a excelentei
Cluburi de arta si sport

Activitati didactice si extrascolare in colaborare cu mediul economic si
asociativ



Cine este responsabil de succesul

serviciului public de educatie?

Familia este primul educator.

Este esential ca familia s&-si iubeasca copiii intr-un mod responsabil si sa asigure
o crestere sanatoasa a acestora.

Succesul scolar al copiilor este asociat indeaproape modului in care acestia sunt
tratati acasa.

Parintii au datoria sa inspire copiilor dorinta de a invata si incredere in rolul
educatiei.

Complementaritatea intre educafia acasa si educatia in scoald este cheia
succesului invatarii.

Profesorul este garantul educatiei de calitate.

Este un profesionist in domeniul sau, de formare profesionala si stiintifica,
pedagogica si psihopedagogica. Cunoaste ultimele evolutii si descoperiri in
disciplina predata si in domeniul pedagogiei.

Creeaza contexte de invatare care raspund particularitatilor fiecarui elev. Scopul
principal al tuturor activitatilor profesorului este sa sprijine perfectionarea si
dezvoltarea complexa a fiecarui elev, pentru a se pozitiona in orizontul de
asteptare al acestuia.

Foloseste instrumentele evaluarii narative si numerice, in principal, in scop
formativ, pentru a evidentia progresele individuale ale elevilor, pentru a sprijini
elevii in atingerea obiectivelor de invatare si pentru a-si perfectiona propriile
practici.

Performanta profesorului se masoara prin impactul atins la nivelul fiecarui elev in
implementarea obiectivelor sistemului de invatamant.



Cine este responsabil de succesul

serviciului public de educatie?

Scoala autonoma uneste fortele comunitatii locale.

Scoala este, alaturi de biserica, institutia care coalizeazd intreaga
comunitate in jurul ideii de invatare pe tot parcursul vietii si ii ofera
acesteia un spatiu pentru activitati de invatare in sens larg.

Scoala promoveaza practici educationale care implicd major comunitatea,
metode de predare prin cooperare, care antreneaza actorii locali si ofera
experiente care creeaza legaturi relevante intre copil si comunitate.
Scoala este finantatd si administrata de autoritatile locale, in functie de
nevoile identificate la nivel de comunitate.

Asigurarea si controlul calitatii actului pedagogic sunt, in primul rand, in
responsabilitatea scolii si a actorilor implicati la nivel local.

Procesul didactic necesitd spatii scolare flexibile si moduri diferite de
organizare a acestora.

Liderul educational este model de inovare si performanta.

La nivelul fiecarei scoli existd un lider educational. Acesta este
responsabil si de managementul educational, de marketingul educational
si de asigurarea calitatii tuturor proceselor din scoala: vede, incurajeaza
si intreaba, promovand colegialitatea in activitatea cadrelor didactice si a
personalului scolar in ansamblul sau.

Liderul educational dezvolta directia scolii si promoveaza o organizatie de
invatare si care invata.

Acesta construieste o relatie echilibratd cu toata comunitatea, atrage
resursele materiale si umane necesare invatarii si conecteaza resursele
existente la contexte de invatare eficiente.



Cine este responsabil de succesul

serviciului public de educatie?

Ministerul Educatiei Nationale, cu sprijinul institutiilor din
subordine/coordonare, asigura cadrul in care serviciul public de
educatie isi indeplineste obiectivele.

Ministerul Educatiei Nationale ofera cadrul legal si metodologic de functionare a
serviciului public de invatamant, pe principiile subsidiaritatii si responsabilizarii.

Ministerul contribuie la asigurarea calitatii si impactului demersului educational, in
special a parcursului scolar obligatoriu.

Prin Institutul de Stiinte ale Educatiei, Ministerul Educatiei Nationale dezvolta
profiluri de absolvire pentru fiecare etapa a parcursului scolar obligatoriu, care
devin obligatii contractuale pentru personalul serviciului public de educatie.

Ministerul Educatiei Nationale, prin Consiliul National pentru Curriculum si Resurse
Educationale, asigurd unitatea si relevanta competentelor dezvoltate si
omogenitatea calitatii serviciului public de educatie.

Evaluarea performantei unitatilor de invatdmant se face prin instrumente de
evaluare raportate la profilurile de absolvire.

Evaluarea calitatii activitatilor didactice se realizeaza, initial, prin intermediul
liderului educational local. Consiliul National pentru Curriculum si Resurse
Educationale asigura sprijin pentru imbunatatirea performantei profesorului, in
vederea indeplinirii obiectivelor propuse prin lege.



Menirea comunitatii universitare

Comunitatea universitara genereaza creativitate, inovare
si progres stiintific:

» responsabilitatea exclusiva pentru nivelul de pregatire al absolventilor,
pentru certificarea lor, precum si pentru succesul acestora la intrarea in
profesie;

» invatarea aprofundata, dezvoltarea abilitatilor, aptitudinilor, atitudinilor,
reflectate in competente la nivel de expert, in domeniul de studiu ales,
precum si cercetarea si inovarea in domeniul de studiu;

b~ asigurarea coerentei intre continuturile studiilor de licenta, cele de
masterat (de aprofundare, interdisciplinare sau de specializare
complementara), cele doctorale si postdoctorale;

b~ adecvarea la dinamica pietei muncii a ofertei educationale la toate
nivelurile de studii;

P> universitatea devine parte naturala a dezvoltarii regionale/nationale;

> cooperarea cu mediul economic;

b invatarea centrata pe student;

b standarde de calitate asumate la nivel national,

b dimensiunea internationald, parte integranta a studiilor superioare;

b~ accent pe relatia dintre cercetare si activitatea didactica;

P> evaluarea universitatilor pe baza relevantei competentelor dezvoltate, a
angajabilitatii absolventilor in domeniul de studiu, a rezultatelor cercetarii,
a gradului de inovare si inventie, a contributiei lor generale la progresul
cunoasterii.



Care sunt obiectivele

serviciului public de educatie?

Parcursul scolar obligatoriu construieste un adult autonom.

» Invatamantul obligatoriu incepe la trei ani si se termina la varsta
majoratului.

P Parcursul scolar duce la autonomizarea tanarului ca membru al societatii,
din punct de vedere personal si profesional.

P Parcursul scolar obligatoriu duce treptat de la starea de dependenta a
copilului de cei din jur la autonomia personala, economica si sociala a
viitorului adult. Tn primele etape, forma de organizare a invatarii este
directiva, controlata de cadrele didactice, urmarind o aliniere a
competentelor beneficiarilor la nivelul standardelor definite ca fiind
necesar functionale.

» in etapele de mijloc, invatarea se organizeaza potrivit principiului de
coparticipare a elevilor la elaborarea continuturilor si la definirea
traseului educational, la crearea de relatii de Tnvatare intre elevi si la
asumarea treptatd de catre acestia a rolului participativ crescand in
procesul invatarii.

» In etapa finala a parcursului scolar obligatoriu, in spiritul autonomiei
personale, invatarea se organizeaza pe principiul delegarii, in care elevii
isi organizeaza propria invatare cu sprijinul cadrelor didactice.



Profilul de formare

al absolventului de invatamant prescolar

Dezvoltare
cognitiva

P Operarea cu

reprezentari matematice elementare (numere,
reprezentari numerice, operatii, concepte de spatiu, forme geometrice,
intelegerea modelelor, masurare) in diferite contexte de invatare
Utilizarea de informatii despre mediul inconjurator si lume, prin
observare, manipulare de obiecte si investigarea mediului
Manifestarea curiozitatii pentru explorarea mediului natural si social
Manifestarea interesului pentru utilizarea tehnologiei, constientizand
modul in care aceasta imbunatateste si afecteaza viata

Dezvoltarea
socio-
emotionala

Implicarea adecvata in interactiuni cu adulii si cu copii, prin
manifestarea de inifiativa si aplicarea unor reguli simple de comunicare
si relationare

Constientizarea schimbarilor care se produc in sine si in mediu, prin
identificarea unor diferente si similaritati

Acceptarea unor responsabilitati in cadrul diferitelor grupuri de
apartenenta

Identificarea elementelor de baza privind identitatea personala (nume,
varsta, gen, aspect fizic, data si locul nasterii, adresa de domiciliu)
Exersarea capacitatii de control a trairilor emotionale, pozitive si
negative

Recunoasterea si impartasirea trairilor/emotiilor proprii in relatia cu
ceilalti, in forme diferite

Dezvoltarea
limbajului gi
a comunicarii

b Exersarea capacitati de pronuntie
corecta a sunetelor, cuvintelor

b Identificarea/recunoasterea unor
sunete, litere, cuvinte; punerea in
corespondenta sunet-litera

b Formularea de mesaje simple in
comunicarea cu ceilaltj, cu respectarea
unor reguli de baza de exprimare
corecta

b Manifestarea interesului pentru a
asculta povesti sau a povesti,
respectand succesiunea evenimentelor

P Manifestarea interesului pentru carti si
pentru citit

Dezvoltarea
fizica,

a sanatatii
si igienei
personale

Participarea in mod regulat la activitati fizice variate (jocuri de migcare,
alergare, dans, jocuri sportive)

Utilizarea motricitatii mainilor si degetelor in contexte variate de
activitate

Utilizarea constienta a simturilor in interactiunea cu mediul
Manifestarea autonoma a unor deprinderi de pastrare a sanatatii si a
igienei personale

Respectarea regulilor de comportament

Dezvoltarea
capacitatilor
si atitudinilor
in invéatare

P Manifestarea curiozitatii, interesului
privind  schimbarile/evenimentele din
jur, pentru a experimenta si invata
lucruri noi

P Manifestarea initiativei in interactiuni i
activitati

P Demonstrarea capacitatji de
concentrare si persistenta in realizarea
unor activitati de invatare




Programe de studii liceale si de formare profesionala

Evaluarea Nationala

Evaluarea nivelului functional al competentelor-cheie

An suplimentar

Clasele VII - IX — Profesori + Consilier Cariera

Evaluarea nivelului elementar al competentelor

Clasele IV - VI — Profesori pentru invatamant primar + Profesori

Evaluarea cognitiva si socio — emotionala

Clasele | - lll - Profesori pentru invatamant primar

Varsta
6-15
ani

Educatia de
Baza / Scoala
Generala

EDUCATIE TIMPURIE




Studii post-doctorale
Studii doctorale

Masterat

Formare
profesionala

R e De aprofundare e Interdisciplinar ¢« Complementar
continua

Formare

profesionala

continua . ) Studii Universitare Studii Universitare Studii Universitare
Studii postliceale . cais . . . .
Stiinte si Stiinte Aplicate Socio-Umaniste Vocationale

Certificat de competente Bac T - Competente Bac Al Bac A2 BacV
profesionale profesionale Lb. Roman3i Lb. Romana Lb. Romans
* Lb. Roman3 Lb. Roméana Lb. Striin3 Lb. Strdina Lb. Striing
* Lb.Striind Lb. Strdin3 Matematici Istorie P .b'ralna ifics
Probd Practica stiinte Fizica/Chimie/ Biologie Filozofie/Logici/Sociologie robd speciiica
- .. - .. Proba de creativitate,
Proba de creativitate, Proba de creativitate, . e
I i ilitati cunostinte, abilitati cunostinte, abilitati,
Studii profesionale Studii Liceale cunostinte, abilitati, ostinze, abuitatl, aptitudini si atitudini
Nivel 3 (3 ani Nivel 4 (4 ani aptitudini si atitudini aptitudini si atitudini ’

Programe de studii Programe de studii Programe de studii
liceale de stiinte liceale socio-umaniste liceale vocationale
(4 ani) (4 ani) (4 ani)

Programe de formare

profesionala
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